
 
 

”Forældrenes stemme” – en ny måde at 
styrke samarbejdet mellem skole og hjem 
Kære forældre 

På Fredericia Realskole er samarbejdet mellem skole og hjem en af grundstenene i vores 
skole. Vi oplever hver dag, hvordan engagerede forældre bidrager til stærke fællesskaber, 
gode relationer og en skolekultur, som både børn og voksne er stolte af at være en del af. 

Derfor introducerer vi fra skoleåret 2026-27 et nyt forum: Forældrenes stemme. 

Formålet er at skabe en tydelig og fælles ramme for dialogen mellem skolens forældre, 
ledelse og bestyrelse. Vi ønsker at samle erfaringer, perspektiver og idéer fra hele skolen, så 
Forældrenes stemme bliver en aktiv del af udviklingen af Fredericia Realskole. 

Gennem årene har mange forældre gjort en værdifuld indsats i skolens forældreråd. Det 
ønsker vi at bygge videre på.  

Med Forældrenes stemme skaber vi et forum, hvor forældreambassadører fra alle klasser 
mødes på tværs af elevgrupper. Her skaber vi et forum, hvor skolens forældre og ledelse 
mødes i samtaler, som tager afsæt i skolens strategiske fokusområder og indsatser.  

Medlemmer af skolens bestyrelse kan deltage på møderne og invitere ambassadører fra 
Forældrenes stemme til drøftelser.   

Forældrenes stemme skal være et sted, hvor vi sammen kan styrke det, der allerede fungerer 
godt, og samtidig bygge videre på en stærk og værdibåret skolekultur. Kort sagt ønsker vi at 
skabe endnu bedre muligheder for dialog, fællesskab og engagement – til gavn for både 
elever, forældre og skole. 

På klassernes forældremøder i august/ september vil I få vist en kort video med information 
om det nye tiltag. Herefter får hver klasse mulighed for at vælge en ambassadør, som kan 
repræsentere klassen i Forældrenes stemme. 

Vi glæder os til at tage hul på dette nye samarbejde med jer. 

Med venlig hilsen 

Bestyrelsen på Fredericia Realskole   Onsdag den 12. august 2026 

 

 



 
 

Sådan fungerer ”Forældrenes stemme” 

Ambassadørens rolle 

Ambassadøren er klassens bindeled til det fælles forum og bidrager med perspektiver, erfaringer og 
input fra klassens forældre. 

Ambassadøren indgår i et fællesskab med ambassadører fra skolens øvrige klasser. Sammen bidrager 
de til dialog om skolens værdier, udvikling og aktuelle fokusområder. 

Hvad får klassen ud af at have en ambassadør? 

Når klassen vælger en ambassadør, får den en direkte stemme i skolens fælles forældreforum. 
Ambassadøren kan bringe perspektiver videre til skolens ledelse og samtidig tage viden, information 
og inspiration med tilbage til klassens forældre. 

Hvis klassen ikke vælger en ambassadør 

Det er frivilligt for den enkelte klasse, om der vælges en ambassadør. Hvis en klasse ikke vælger en 
ambassadør, vil klassen fortsat modtage information om arbejdet i Forældrenes stemme gennem de 
referater og dagsordener, som skrives og offentliggøres på Intra af skolens ledelse. Klassen vil ikke 
være repræsenteret ved møderne. 

Valg af ambassadør 

Hver klasse har mulighed for at vælge én ambassadør og én suppleant til Forældrenes stemme. Hver 
ambassadør og suppleant kan kun repræsentere én klasse.  

Valg af ambassadører finder sted på klassernes årlige forældremøder i august/september. Der er valg 
på lige årgange og i 5.C. Valgperioden er 2 år. I august/september 2026 er der valg i alle klasser. 

Møder i skoleåret 2026-27 

Der afholdes tre møder i Forældrenes stemme i skoleåret 2026-27: 

• Onsdag den 23. september 2026 kl. 16.30-18.00 
• Onsdag den 25. november 2026 kl. 16.30-18.00 
• Tirsdag den 9. marts 2027 kl. 16.30-18.00 

Møderne ledes af skolens ledelse, som udarbejder dagsordenen, der tager udgangspunkt i skolens 
aktuelle fokusområder og udviklingsinitiativer. Ambassadører kan indsende dagsordenpunkter til 
skolelederen, som udvælger hvilke emner der behandles. Deadline for input er 10 dage før mødet.  

Der er gennemsigtighed om indkomne punkter, idet lederen på næstkommende møde orienterer om, 
hvilke input, der er modtaget, og hvor emnerne behandles, hvis ikke de er på dagsordenen.  

 Dagsordenen indeholder altid punktet eventuelt. 


